
Fac-simile scheda valutazione titoli 

 

Candidato________________ nato il________________ 

 

TITOLI DI CARRIERA max 10 punti 

Servizio reso presso unità sanitarie locali aziende ospedaliere enti di cui all’art. 73 DPR 483/97 

e altre pubbliche Amministrazioni 

- Servizio di ruolo nella posizione funzionale del profilo messo a concorso  o in posizione 

funzionale superiore o nella medesima professionalità in posizione di livello ottavo e 

ottavo bis presso Enti del SSN o di altre P.A  

Punti 1.00 per anno 

………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………….. 

……………………………………………………………………………………………. 

Servizio reso nella categoria D posizione funzionale settimo livello 

Punti 0.50 per anno 

………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………… 

TITOLI ACCADEMICI E DI STUDIO max 3 punti (esclusi quelli previsti per l’accesso) 

Specializzazioni di livello Universitario se pertinenti al profilo richiesto 

Punti 1.00 

………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………… 

Altre lauree oltre quella richiesta per l’accesso, se pertinente 

Laurea triennale  punti 0.50  

Laurea magistrale  punti 1.00 

…………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………….. 

PUBBLICAZIONI E TITOLI SCIENTIFICI max 3 punti 

Monografie di alta originalità se pertinenti al profilo richiesto punti 1.00 

………………………………………………………………………………………… 

Pubblicazioni in qualità di unico autore se pertinenti punti 0.50 

…………………………………………………………………………………………… 

Pubblicazioni in qualità di coautore se pertinenti al profilo punti 0.20 

…………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………………. 

CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE max 4 punti 

Incarico di insegnamento presso Scuole Universitarie in discipline attinenti punti 0.25 

per anno  



………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………… 

Incarichi di insegnamento presso PP.AA. in discipline attinenti punti 0.10 per anno 

……………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………. 

Attività professionali, idonee ad evidenziare la qualificazione del candidato specifica 

rispetto all’incarico da ricoprire, rese presso enti pubblici istituzioni formalmente 

riconosciute o anche presso privati (esclusi i periodi calcolati per l’accesso), non riferibili 

ai titoli già valutati nei titoli di carriera, si valutano con punti 0.24 per anno  

………………………………………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………… 

Borse di Studio per attività di studio e/o ricerca pertinenti punti 0.25 

…………………………………………………………………………………………….. 

…………………………………………………………………………………………… 

Master (oltre quello già considerato per l’accesso) 

Master II livello punti   

0.75……………………………………………………………………………………………….. 

Master I livello punti 0.50…………………………………………………………….. 

Partecipazione a congressi convegni e seminari attinenti al profilo 

Se < a 3 giorni punti 0.05………………………………………………………………… 

Se< a 3 giorni con esame finale punti 0.10………………………………………………………………. 

Se> a 3 giorni punti  0.10………………………………………………………………………………. 

Se> a 3 giorni con esame finale punti 0.15………………………………………………………. 

Abilitazione professionale punti 1.00 

………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

Totale titoli__________ 

 

La Commissione 

………………………………… 

………………………………… 

………………………………… 

………………………………… 

 

 


